
Студијски програм:        Основне струковне студије права 
Назив предмета:               Службеничко право 
Наставници:                     Проф. др Слободанка Перић, Милица Миџовић 
Статус предмета:             изборни 
Број ЕСПБ:                       6 
Услов:                                 нема услова 
Циљ предмета 
Службеничко право, као специфична правна дисциплина, има за циљ да студенти стекну 
продубљена знања о правном оквиру свеукупног статуса јавног службеника, као елемента 
професионализације управе. Такође, студенти ће стећи знања о важећој службеничкој прагматици, 
како општој (Закон о државним службеницима), тако и о посебној (Закон о полицији, Закон о 
војсци итд.),као и о спроведбеном подзаконском уређивању службеничког положаја. 
 

Исход предмета  
 Оспособљавање студената да правилно схвате и примене институте службеничког права у даљем 
раду, да га разумеју као битан елеменат организације и делатности органа јавне власти, а посебно 
за њихов законит и професионалан рад. 

   
Садржај предмета 
Уводна питања; 
Појам и извори службеничког права; 
Појам јавног (државног) службеника,  
Појам и садржина службеничког система и службеничког односа; 
Начела деловања државних службеника; 
Права и дужности државних службеника; 
Врсте радних места државних службеника; 
Попуњавање слободних радних места; 
Оцењивање и напредовање државних службеника, Премештај државних службеника због потребе 
рада, Стручно усавршавање и оспособљавање; 
Одговорност државних службеника; 
Престанак радног односа;  
Права државних службеника при промени уређења државних органа; 
Одлучивање о правима и дужностима државних службеника,  
Уређење кадровског система; 
Намештеници; 
Надзор над спровођењем Закона о државним службеницима. 
Литература:  
М  Влатковићм Радоје Брковић, Бојан Урдаревић, Службеничко право, Досије студио, Београд, 
2013. 
Позитивноправни прописи у домену службеничког система радних односа. 
Број часова  активне наставе: 45 Теоријска настава: 2 Практична настава: 1 
Методе извођења наставе 
Предавања, вежбе, семинарски радови, колоквијуми, тестови, индивидуалне и колективне  
консултације. 
Оцена  знања (максимални број поена 100) 

Предиспитне обавезе 
поена 
 

Завршни 
испит  Поена 

активност у току предавања 0-15 писмени 
испит  

практична настава 0-15 усмени 0-50 



испит 
колоквијум-и 0-10 ..........  
семинар-и 0-10   
Начин провере знања могу бити различити наведено  у табели су само неке опције: (писмени 
испити, усмени испит, презентација пројекта, семинари итд...... 
*максимална дужна 2 странице А4 формата 

 


